KADRO TANIMLARI
EKSPER

1. Yetkili sınıflandırıcı tarafından kalitesi belirlenen ürünün, Hazırlanan depolama programı doğrultusunda kabulünü ve depo girişini yapmak, 

2. Ürün alım ve stoklamalarında; analiz yapmak suretiyle evsaf ve fiyat tespitinde bulunmak,

3. İşyerine giren ve çıkan ürünlerin muayene ve analizlerini yapmak; tespit edilen sonuçları düzenlenecek fiş ve belgelerin ilgili bölüm ve kolonlarında göstermek,

4. Stokların periyodik olarak kontrolünü yapmak, kıymet kayıplarına sebebiyet verdirmemek, oluşabilecek çimlenme, filizlenme, kızışma, haşerelenme ve kokuşma gibi durumlarda gerekli müdahale ve ıslah çalışmalarını yapmak, stok durum cetvellerini gerçeğe uygun şekilde düzenlemek, havalandırma sistemi bulunan depolarda ürünün havalandırılmasını Teknisyenler ile koordine ederek yapılmasını ve cetvellerinin düzenlenmesini sağlamak,

5. Depoların gerekli dezenfeksiyon, fümigasyon ve diğer ilaçlama çalışmaları ile muhafaza ve analiz aletlerinin bakım ve temizliğini yapmak ve/veya yaptırmak,

6. Depolama öncesi, depoların uygunluğunu kontrol etmek, gerekli olan temizlik ve dezenfeksiyon işlemlerini yapmak/yaptırmak, 

7. İlaçlanmış olan sahada gerekli olan her türlü önlem ve tedbirleri almak ve bu sahalar için ikaz ve uyarılarda bulunulmasını sağlamak,

8. Teknisyenlerle birlikte emtianın her türlü çıkısı ile ilgili belgelerin düzenlenmesini sağlamak, 

9. Görevlendirilmesi halinde Şirket dışı kişi ve kuruluşlarda yapılacak ilaçlama çalışmalarını yapmak,

10. Görevi ile ilgili olarak cetvel, form, çizelge, irsaliye, muayene defteri, yıl sonu sayım cetvelleri ve düzenlenmesi gerekli olan diğer belgelerin düzenlenerek gerekli zamanlarda ilgili birimlere ulaşmasını sağlamak,

11. Görev verilmesi halinde ürünlerin satış numaralarının belirlenmesi amacıyla Laboratuar çalışmalarına katılmak,

12. Görevleriyle ilgili olarak verilecek diğer işleri yapmak.

SORUMLULUK VE YÜKÜMLÜLÜKLERİ

1. Verilen görevlerin yapılmamasından hatalı veya noksan yapılmasından aksatılmasından; yetkilerini yerinde ve zamanında kullanmamaktan, kötüye kullanmaktan İşletme Müdürüne  karşı sorumludur.

2. Görev tanımında belirtilen görevlerini yerine getirmekle yükümlüdür.
YETKİNLİK KRİTERLERİ
1. Ziraat  Fakültesi, Fen Edebiyat Fakültesi (kimya, biyoloji) veya Meslek Yüksek Okulu (konusuyla ilgili bölüm) ya da  Meslek Lisesi (Gıda, laboratuar, kimya bölümü) veya Lise (Kamu veya özel kuruluşlarca düzenlenen kursa, belli bir sertifika programına veya eğitime tabi tutularak eksperlik sertifikası olan) mezunu olmak.
2. Türk vatandaşı olmak.

3. Kamu haklarından mahrum olmamak.

4. Askerlikle ilişiği bulunmamak.

5. Taksirli suçlar ve bentte sayılan suçlar dışında tecil edilmiş hükümler hariç olmak üzere; ağır hapis veya altı aydan fazla hapis veya affa uğramış olsalar dahi Devletin şahsiyetine karşı işlenen suçlarla, zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, inancı kötüye kullanma, dolanlı iflas gibi yüz kızartıcı veya şeref ve haysiyeti kırıcı suçlardan veya kaçakçılık, resmî ihale ve alım satımlara fesat karıştırma, Devlet sırlarını açığa vurma suçlarından dolayı hükümlü bulunmamak.

6. Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek vücut veya akıl hastalığı veya vücut sakatlığı ile özürlü bulunmamak.
7. En az 5 yıllık iş deneyimine sahip olmak. 
8. B Sınıfı sürücü ehliyetinin olması,
9. Bilgisayar kullanmasını bilmek, ,( Office Programlarını iyi derecede kullanabilmeli)
10. Tüm ofis araçlarını kullanmasını bilmek.(Telefon, faks, fotokopi)
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